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 کمیته هوش مصنوعی دانشگاه علوم پزشکی کرمان، دانشکده پزشکی افضلی پور،  

 ه کمیت معرفیمقدمه و 
گیری از این فناوری در ارتقای کیفیت آموزش ، و ضرورت بهره(AI) ویژه هوش مصنوعیهای نوین بهبا توجه به رشد روزافزون فناوری 

پژوهش در علوم پزشکی، کمیته با عنوان  و  پور،  در    کمیته هوش مصنوعی در آموزش و پژوهش ای  افضلی  دانشکده پزشکی 

پزشکی    شود. این کمیته با هدف توانمندسازی اعضای هیئت علمی، پژوهشگران و دانشجویاندانشگاه علوم پزشکی کرمان تشکیل می

تحصیلات تکمیلی در شناخت، استفاده و توسعه ابزارهای هوش مصنوعی در راستای بهبود فرآیندهای آموزشی و پژوهشی    عمومی و 

 .فعالیت خواهد کرد

 

 اهداف کمیته 
 :اند ازاهداف اصلی کمیته عبارت

 .ارتقای آگاهی و دانش اعضای هیئت علمی و دانشجویان در حوزه هوش مصنوعی و کاربردهای آن .1

 .و سلامت ، بالینکارگیری ابزارهای هوش مصنوعی در آموزش پزشکی، علوم پایهتسهیل و ترویج به .2

 .پژوهشی مبتنی بر هوش مصنوعیآموزشی و های حمایت از طراحی و اجرای پروژه  .3

 .های مرتبطهای آموزشی، سمینارها و کنفرانسها، دورهبرگزاری کارگاه .4

علمی و تحقیقاتی ملی و  مراکز  سایر ها و ها، دانشگاهای در زمینه هوش مصنوعی با سایر دانشکدهرشته های بینتوسعه همکاری .5

 .بین المللی

 در حوزه پزشکی  سازی هوش مصنوعی در آموزش و پژوهشها و راهنماهای کاربردی در زمینه پیادهتهیه و تدوین دستورالعمل  .6

 .دانشکده پزشکیهای کلان برای گسترش فرهنگ استفاده از هوش مصنوعی در  ها و برنامهبررسی و پیشنهاد سیاست .7

       

 ارکان کمیته 

 :کمیته دارای ارکان زیر است

 رئیس کمیته  •

 دبیر کمیته  •

 اعضای کمیته •

 های فرعی تخصصی )در صورت نیاز(کمیته  •

 

 ترکیب اعضای کمیته
 :شوند. ترکیب پیشنهادی اعضا عبارت است ازمنصوب می  رئیس دانشکدهاعضای کمیته به پیشنهاد معاون آموزشی و با حکم 
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 (آموزشی دانشکده معاون) رئیس کمیته  .1

 های مرتبط با هوش مصنوعی در حوزهتجربه  یایکی از اعضای هیئت علمی با تخصص  ،دبیر کمیته .2

 نماینده مرکز آموزش مجازی یک نفر  .3

 (EDO) دانشکده پزشکی علوم آموزش توسعه دفترنماینده مدیر یا  .4

 مند و فعال در زمینه هوش مصنوعینفر از اعضای هیئت علمی علاقه  دو .5

 * (دکتری) تکمیلی تحصیلات دانشجویان نمایندهیک نفر  .6

 * (ارشد کارشناسی) تکمیلی تحصیلات دانشجویان نمایندهیک نفر  .7

 *دستیاری تخصصی )رزیدنتی(دوره  دانشجویان یک نفر نماینده .8

 * (یک نفر مقطع پایه/ یک نفر در مقطع بالینی) پزشکی دانشجویان  نماینده دو نفر .9

 می باشد. نحوه انتخاب دانشجویان بر اساس  فراخوان عمومی و نظر اعضای کمیته بر اساس رزومه و انگیزه های فردی *

 

 ت های کمیتهئولیوظایف و مس
 :کمیته وظایف زیر را بر عهده خواهد داشت

 .های آموزشی برای توانمندسازی اعضای هیئت علمی و دانشجویان در زمینه هوش مصنوعیطراحی برنامه .1

 .در زمینه هوش مصنوعی در آموزش و پژوهش دانشکده ارزیابی نیازهای  .2

 .های هوش مصنوعیها و مراکز مختلف دانشگاه برای اجرای پروژهارائه مشاوره تخصصی به گروه .3

 .برای معرفی و آموزش به اعضا AI های مفید در حوزهشناسایی ابزارها و پلتفرم .4

 .پزشکی  دانشکده  رئیسه  هئیت  به  در جلسه کمیتهارائه آن به صورت سه ماهه  ای از عملکرد کمیته و  های دورهتهیه گزارش  .5

 .ها، وبینارها و جلسات تخصصیپیشنهاد برگزاری رویدادهای علمی شامل همایش .6

 AI های علمی و عملیاتی در حوزههمکاری با نهادهای خارج از دانشگاه برای توسعه ظرفیت  .7

 .ها های تخصصی برای پیشبرد پروژههای کاری یا کمیتهتشکیل گروه .8

در هر سال همراه براساس نیازها و پتانسیل های موجود و قوانین حمایتی بالا دستی  برنامه عملیاتی کمیته    تدوین و ارائه .9

 با امکان پایش و ارزیابی 

 

 کمیته  ساختار اجرایی

نیازسنجی  گذاری کلیمسئول سیاست  :رئیس کمیته .1 اولوویت ها و  ، اداره جلسات و نظارت بر اجرای مصوبات براساس 

 .است
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 .جلسات، پیگیری مصوبات و تهیه مستندات مورد نیاز استاجرایی جلسات، نگارش صورتمسئول هماهنگی   :دبیر کمیته .2

 .کنندگیری، اجرا و پیشبرد اهداف کمیته همکاری میدر تصمیم :اعضا .3

هوش "،  "هوش مصنوعی در آموزش"در صورت نیاز، برای موضوعاتی مانند   :فرعی تخصصی یا کارگروه های  هاکمیته .4

 .گردندتشکیل می " مدیریت داده"، و "های کاربردیکارگاه"، "مصنوعی در پژوهش

 

 کمیته شکیل جلساتنحوه ت
 .شودبار برگزار میصورت ماهانه یا هر دو ماه یکجلسات کمیته به  •

 .شودالعاده بنا به ضرورت با درخواست رئیس یا نیمی از اعضا تشکیل میجلسات فوق  •

 .حضور حداقل نصف بعلاوه یک از اعضا برای رسمیت جلسات الزامی است •

 .گرددمصوبات کمیته با اکثریت آرا تصویب می •

 دوره عضویت کمیته 
 .باشددوره عضویت اعضا در کمیته دو سال است و با نظر رئیس کمیته قابل تمدید می •

 .در صورت عدم حضور فعال هر عضو در سه جلسه متوالی، امکان جایگزینی فرد جدید وجود خواهد داشت •

 منابع مالی و پشتیبانی کمیته
 :مند شودهای آموزشی و پژوهشی از منابع زیر بهرهتواند با حمایت معاونتکمیته می

 های پژوهشی و آموزشی دانشگاه بودجه  •

 های مشترک پژوهشیحمایت مالی از طریق طرح •

 های آموزش مجازی(ها، پلتفرمهای مراکز دانشگاهی )نظیر آزمایشگاهاستفاده از زیرساخت  •

 های بیرونی )صنعت، مراکز رشد، نهادهای دولتی و خصوصی(جلب حمایت •

 ارزیابی و پایش عملکرد کمیته
 :شودهای زیر ارزیابی میصورت سالیانه و با استفاده از شاخصعملکرد کمیته به

 های برگزارشده های آموزشی و کارگاهتعداد برنامه •

 میزان مشارکت اعضای هیئت علمی و دانشجویان •

 های تحقیقاتی مرتبط با هوش مصنوعیپروژهتعداد  •

 ها( ها، طرحنامهکیفیت و کمیت تولیدات علمی )مقالات، پایان •

 های اجرا شدهکنندگان از برنامهبازخورد شرکت  •
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 مفاد نهایی
 .الاجراستماده تنظیم شده و پس از تصویب در شورای آموزشی و هیات رئیسه دانشکده لازم ۱۱این اساسنامه در  .1

 

 

 

 

 


